ANKARA BiLiM UNIiVERSITESI ERASMUS PROGRAMI YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 — Bu yénergenin amaci, Ankara Bilim Universitesi'nin Erasmus+ Programi
kapsaminda yurt disindaki yiliksekdgretim kurumlar ve kuruluslarla 6grenci ve
personel hareketliligine iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu yonerge; Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi, Staj Hareketliligi, Personel
Ders Verme Hareketliligi ve Personel Egitim Alma Hareketliligi faaliyetlerini
kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3 — Bu yénerge, 9 Mayis 2005 tarihli ve 2005/8702 sayili Bakanlar Kurulu
Karan ile ydrirlige giren 'Yiksekogretim Kurumlarinda Erasmus Programinin
Uygulanmasina Dair Yonetmelik' ve Avrupa Komisyonu ile Tirkiye Ulusal Ajansi
tarafindan belirlenen Erasmus+ Programi kurallarina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4 — Bu ydnerge'de gecgen;

a) Universite: Ankara Bilim Universitesi'ni,

b) Koordinatérlilk: Ankara Bilim Universitesi Erasmus Koordinatérlagirna,

c) Fakilte/Boliim Sorumlusu: ilgili akademik birimin Erasmus siirecinden sorumlu
kisiyi,

d) ECTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi'ni,

e) Ogrenim Hareketliligi: Ogrencinin bir veya iki yanyil sireyle bir Erasmus+
anlagsmali yiuksek&gretim kurumunda egitim almasini,

f) Staj Hareketliligi: Ogrencinin bir igletmede, arastirma merkezinde,
laboratuvarda ya da uygun bir kurumda mesleki deneyim kazanmasini,

g) Personel Hareketliligi: Akademik personelin ders verme ve idari personelin
editim alma faaliyetlerine katilimini,

h) Ulusal Ajans: Tirkiye Ulusal Ajansi'ni ifade eder.

IKINCi BOLUM
Yetkili Birimler ve Gorevleri

Madde 5 — Uluslararasi lligkiler Koordinatérii, Erasmus Komisyonu, Erasmus Kurum
Koordinatéri, Bolum Erasmus Sorumlusu ve Uluslararasi lligkiler Ofisi (UiO)
goérevlerinden sorumludur.

(1) Uluslararasi lligkiler Koordinatéril: Rektér tarafindan, tam zamanl personel
arasindan, Universitenin uluslararasi iligkilerini gelistirmek ve degisim

programlari ile ilgili Universite genelinde esgidimii saQIamaE)Ze atanir.



(2) Erasmus Komisyonu: Universite Yonetim Kurulu tarafindan, degisim
programlarinin isleyisini koordine etmek, giden &6grenci ve personelin
basvuru ve kabul slreclerini yiritmek ve yerlestirmelerini yapmakla
goreviendirilmis alt komisyondur.

(3) Erasmus Kurum Koordinatérii: Rektérlik tarafindan, Universitenin Erasmus
programini yuriitmek ve gelistirmek (izere atanan kisidir.

(4) Boélum Erasmus Sorumlusu: degisim programi ile ilgili konularda égrencilere
akademik danismanlik yapmak (zere bélim vel/veya program tarafindan
atanan tam zamanh &gretim Uyesi veya doktorali 6gretim gérevlisidir.

(5) Uluslararasi lliskiler Ofisi (UIO): degisim programlari ile ilgili idari isleri
yuraten, Rektorlige bagl idari birimdir.

UCUNCU BOLUM
Basvuru ve Segim Siiregleri
Madde 6 — Basvurular, her akademik yil basinda Erasmus Koordinatérligu tarafindan

Universitenin web sayfasi ve duyuru panolarinda ilan edilir. Duyurularda kontenjanlar,
basvuru sartlari, degerlendirme kriterleri ve takvim belirtilir.

Madde 7 — Ogrenim hareketliligi kapsaminda mevcut kontenjanlar, kurumlar arasi
anlagsmalarda belirlenen kontenjanlara dayanarak UIO tarafindan belirlenerek her
basvuru dénemi o6ncesinde ilan edilir. Mevcut kontenjanlarda degisiklik olmasi
durumunda bagvuru sirecinde giincellenen kontenjanlar ilan edilir.

Madde 8 — Ogrenci yerlestirmeleri sonucu bos kontenjan veya kullanilabilir kaynak
kalmas!| durumunda yeni bir bagvuru ¢agrisi ve degerlendirme takvimi ilan edilebilir.

Madde 9 — Lisans, ylksek lisans ve doktora diizeylerinde 6grenim hareketliliginden
birer defa yararlanilabilir.

1) Ingilizce hazirlik ve bilimsel hazirlik programi égrencileri degisim
programlarina basvuramaz.

1)) Doktora programlarinin agagida belirtilen asamalarinda degisim
programlarindan yararlanilamaz:
a. Doktora yeterlik sinavina girmemis olan doktora égrencileri igin
doktora yeterlik sinavina girilmesi
gereken son yariyilda,

b. Tez énerisi savunmasina girilmesi gereken son yariyilda,

c. Programin azami stresinin son yariyilinda /7@



1)} Program kapsaminda alinacak dersler ingilizce diginda bir dilde
verilmekte ise ilgili dilin yeterli diizeyde bilinmesi gerekir.

DORDUNCU BOLUM

Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliligi Basvuru Sartlar

Madde 10 —

a)

b)

d)

g)

h)

Ogrenim hareketliligi igin lisans 6grencilerinin genel not ortalamasinin en az
2.20/4.00; yuksek lisans ve doktora 6grencilerinin ise en az 3.00/4.00 olmasi
gerekir.

Staj hareketliligi icin de ayni not ortalamasi sarti aranir.

Basvuru igin 6grencinin basvuru tarihinde en az bir yanyili tamamlamis olmasi
gerekir.

Erasmus+ veya Ikili Degisim Programina bagvurusu kabul edilen 6grenciler
universite senatosu tarafindan kabul edilen yabanci dil barajinin tizerinde bir
nota sahip olmalidir.

Gegerli bir yabanci dil belgesi (UDS, YDS, TOEFL, IELTS, veya Universitenin
dizenledigi Erasmus Yabanci Dil Sinavi) sunulmalidir.

Staj hareketliligi icin 6n kabul mektubu gereklidir. Sunulmamasi durumunda
Erasmus Koordinatérligli tarafindan verilen siire zarfinda iletiimesi
gerekmektedir.

Lisans 6grencileri i¢in, dedisim programindan déndiikten sonra, yaz ogretimi
hari¢ en az bir yariyil daha Universitede kayitl olup ders alarak 6gretime devam

edecek olmalari,

Lisansistu ogrencileri igin, tezlerini degisim programindan déndikten sonra
savunacak olmalari ya da degisim programindan déndiikten sonra yaz égretimi

harig en az bir yariyil daha Universitede kayith olup ders alarak (‘jgrejiﬁry am
edecek olmalari, 7/



i)

k)

1)

Ingilizce disinda bir dilde 6gretim veren kurumlar igin o dilde yeterlik kosulunu
saglamasi ya da karsi kuruma gitmeden énce saglayabilecegi bigcimde hazirlik

yapiyor olmalari,

Degisim programi kapsaminda kurumlar arasinda imzalanmis olan anlasmada

belirtilen dil yeterligi, not ortalamasi ve benzeri ek kosullari saglamalari,

Senato tarafindan kabul edilen ek kosullan saglamalart,

llgili bagvuru ¢agrisinda istenen bilgi ve belgeleri eksiksiz ve zamaninda teslim

etmeleri gerekir.

Akademik ve idari Personel Basvuru Sartlari

Madde 11 —

a)

b)

c)
d)

Personel ders verme hareketliligi icin ba§vuranlar|n en az 8 saatlik ders yuki
taahhiidinde bulunmasi gerekir.

Egitim alma hareketliligi igin basvuranlar, katllacaklarl programin egitsel
icerigini bagvuru sirasinda sunmali ya da Ogrenim Anlasmasi igerisine
girmelidir.

Personelin Universite kadrosunda tam zamanli gérev yapiyor olmasi gerekir
Basvurular Erasmus Koordinatérligi’'ne yapilir. Nihai karar Erasmus
Komisyonunda gérisilerek Oy Coklugu ile alinir.

Degerlendirme ve Segim Kriterleri
Madde 12 — Yapilan tim bagvurular Erasmus komisyonu tarafindan degerlendirilerek
karara baglanir. Yerlestirmelerde puan siralamalari dikkate alinir.

a)

b)

ingilizce diginda bir dilde 6gretim veren kurumlar igin o dilde yeterlik kosulunu
saglamasi ya da kargl kuruma gitmeden énce saglayabilecegi bicimde hazirlik
yapiyor olmasi gerekir. Bu kosullari saglamayan 6grenciler aday gosteriimezler
ve ilgili donemde degisim programina katilamazlar, ancak bu o6grencilerin

sonraki donemlerde yeniden degisim programlarina basvurma haklar saklidir.

Universitenin, ilgili gerceve programin vefveya ikili anlasmanin isterlerini
karsilayan bir 6grenci, aday gosterildigi kurumun ek isterlerini de ki%ak

zorundadir.



c) Universite tarafindan kargl kuruma aday gésterilmis bir 6grenci, kargi kurum
tarafindan reddedilebilir. Béyle bir durumda 6gdrenci, bagvurusunun diger tercihi
kurum icin yeniden degerlendiriimesini veya bir sonraki yerlestirme déneminde
kendisine yenideh basvuru hakki taninmasini Erasmus komisyonuna dilekge
vererek isteyebilir. Dilekge Erasmus Komisyonu tarafindan degerlendirilerek

karara baglanir.

1. Ogrenci hareketliligi degerlendirme kriterleri:

Akademik basari: %50

Yabanci dil puani: %50

Daha 6nce Erasmus hibesi almis olanlara -10 puan
Engelli 6grencilere +10 puan

Sehit/gazi yakini 6grencilere +15 puan

2828 sayil kanun kapsamindaki égrencilere +10 puan

2. Personel hareketliligi degerlendirme kriterleri:

« Motivasyon mektubu ve planlanan faaliyet: %50

» Yabanci dil bilgisi: %50

o Boélumun/Universitenin uluslararasilagma stratejisine katkisi (yeni anlasma
yapma): +10 puan

« Daha 6nce faydalananlara -10 puan

BESINCi BOLUM

Faaliyet Sireleri ve Belgeler

Madde 13 — Tum hareketlilik streleri asagidaki gibi listelenir.

o Ogrenim hareketliliyi en az 2, en fazla 12 ay olabilir.
o Staj hareketlilifi en az 2, en fazla 12 ay olabilir.
o Personel hareketlilii 3-5 gtin arasi (seyahat hari¢) olmalidir.

Madde 14 — Tum hareketlilik turlerinde asagidaki belgeler istenir:

. (")grenciler igin: Bagvuru formu, transkript, dil belgesi, 6grenim/staj
anlagmasi, kabul mektubu.

e Personel igin: Basvuru formu, davet mektubu, hareketlilik anlasmasi, gorey,
onayl. 9/1/



ALTINCI BOLUM

Mali Hiikiimler ve Hibe Odemeleri

Madde 15 — Erasmus hibeleri, Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen tlke gruplarina
gore odenir. Hibeler katki nitelifindedir; tim giderleri karsilamayabilir.

Madde 16 — Hibe 6demeleri ve oranlari asagidaki gibi agiklanmistir.

o %801 hareketlilik 6ncesinde,

%20'si faaliyetin tamamlanmasinin ve gerekli belgelerin teslim ediimesinden
sonra &denir.

Basarisiz olunan krediler ABU'da tekrar edilir.

Basarisiz 6grencinin hibesi kesilir

20-30 ECTS: kesinti yok

11-19 ECTS: % 10 kesinti

0-10 : % 20 kesinti

Madde 17 — Hibesiz (zero grant) katilim mumkindir. Secilen adaylar, tim sartlan
yerine getirerek sadece hibe almadan faaliyeti gergeklestirebilir.

Madde 18 — Seyahat ve vize islemleri 6grencinin/personelin sorumlulugundadir.

Madde 19 — Konaklama, ulasim, saghk sigortasi ve benzeri kigisel harcamalar
o6grencilerin/personelin sorumlulugundadir.

YEDINCi BOLUM

Yiikiimlilikler, Takip ve Raporlama

Madde 20 — Katilimcilar, faaliyetten sonra donis belgeleri (katilim sertifikasi, final
raporu, 8grenim/staj taninma belgeleri vb.) Erasmus Koordinatérligi’'ne siresi iginde
teslim etmekle yuktmladr.

Madde 21 — Ogrenim/staj taninmasi, ilgili akademik birim tarafindan Avrupa Kredi
Transfer Sistemi (AKTS) esas alinarak yapilir. Faaliyet 6ncesi ve sonrasi ders/staj
karsilastirmasi yapilir.

Madde 22 — Ogrenci hareketlilik sonrasinda ABU'ye dénduginde, gittigi Gniversiteden
aldigi derslerin not dokiim belgesinin (transcript) aslini ve 6grenim soézlesmelerinin
fotokopilerini ABU not dékiim belgesine islenmek ve karar alinmak lzere Bolim
Erasmus Sorumlusuna teslim eder.

Madde 23 — Boélim Erasmus Sorumlusu Boélim karar aldiktan sonra Ogrenci Isleri
Daire Baskanhgi’na derslerin islenmesi tizere bildirimini yapar.

Madde 24 — Ogrenci Isleri Daire Baskanligi 6grencinin degisim sirasinda aldigi dersleri
not dokim belgesine isleyerek Erasmus Ofisi'ne iletir. W



Madde 25 — Erasmus Ofisi tim evraklarin teslim alinmasi ve derslerin sisteme
islenmesi onaylandiktan sonra 6grencinin nihai 6demesini yapar.

SEKIiziNCi BOLUM

Degisim Programlari Kapsaminda Gelen Ogrenciler

Basvuru kosullan

Madde 26 — Universitenin egitim-6gretim dili ingilizce'dir. Degisim programlari

kapsaminda Universiteye gelmek iizere yapilacak basvurularda:

(@) Anadili ingilizce olan ya da egitim dili ingilizce olan bir yilksekdgretim
kurumunda egitim géren adaylardan ingilizce dil yeterliklerini

belgelemeleri istenmez.

(b) (a)daki kosullar saglamayan tiim adaylarin Ingilizce dil yeterliklerinin
en az B1 seviyesinde oldugunu TOEFL ya da IELTS sinavi, yetkili
kurumlardan alinmis resmi dil sertifikasi ya da kendi yiksekégretim

kurumlarindan aldiklari resmi yazi ile belgelemeleri gerekir.

Madde 27 —

(1)

(2)

(3)

Ogrenim hareketliligi kapsaminda gelmek isteyen &6grencilerin akademik
takvimde ilan edilen tarihlere kadar kurumlarn tarafindan aday goésterilmeleri

gerekir.

Aday gésterilen dgrencilerin sunmasi gereken belgeler UIK tarafindan ilan

edilir.

Basvuru sirasinda ders secimleri yapilirken programlarin degisim
danismanlan ders segimlerinde yol gdsterir ve 6grencinin danigsmanlar
tarafindan onerilen akademik kredi yikini almasi beklenir. /




Madde 28 — Egitim hareketliligi kapsaminda gelmek isteyen dgrenciler, hareketliligi
gergeklestirmek istedikleri akademik veya idari birim ile iletisime gegerek onay almak

zorundadirlar.

Ogrenim Hareketliliginde Degerlendirme, Kabul ve Kayit
Madde 29 —

(1) Ogrenim hareketliligi kapsaminda basvuran adayin bagvuru belgeleri UIK
tarafindan ilgili akademik birimlere iletilir ve bagvurular bu birimlerce
degerlendirilerek kabul veya red gérisi ilgili yénetim kuruluna iletilir. llgili
yonetim kurulu tarafindan alinan karar UiK’e bildirilir, UIK karar adaya ve

adayin kurumuna iletir.

(2) Kabul edilen adaylarin isimleri Uluslararasi lligkiler Koordinatérii tarafindan

Ogrenci isleri Daire Bagkanligina yazili olarak bildirilir.

(3) Kabul edilen adaylar Universiteye kayit islemleri igin Akademik Takvimde ilan

edilen giinlerde Kayit isleri Sube Midurliigi'ne basvururlar.

(4) Her gelen 6grenciye kayit oldugu akademik birim tarafindan bir akademik
danigsman atanir. Akademik danisman 6grencinin akademik konularda ilk

bagvuracag kisidir, ders programiyla ilgili yénlendirme yapar.

(5) Erasmus programi kapsaminda gelen 6&grencilerin Universite’de alacagi

az biri, kayit yaptiracaklari bélim tarafindan verilen dersler arasy

secilmelidir.



Gelen Ogrencilerin Hak ve Sorumluluklari
Madde 30 —
(1) Gelen 6grenciler, hareketlilik stresince, Universitenin tim &grencilerine tanidigdi,

Senato tarafindan belirlenmis hak ve sorumluluklara sahiptir.

(2) Gelen o6grenciler Universitenin ilgili yonetmelik ve yénergelerine uymakla
yukumladar. Buna ek olarak, Egitim hareketliligi kapsaminda gelen égrenciler, “Ankara
Bilim University Erasmus Student Mobility Training Agreement” sézlesmesi ile

belirlenen esaslara da uymakla yukiamltdr.

Madde 31 — Anlasmali kurumun akademik takviminin Universitenin Akademik Takvimi
ile uyusmadig: hallerde ilgili 6gdretim elemani kargi kurumdan gelen degisim

6grencisine yariyil sonu sinavini erken verebilir.

Madde 32 —
(1) Erasmus programi ile Universiteye gelen égrencilere barinma saglanmasi

Universitenin yukimluliginde degildir.

(2) Gelen 6grenciler, 6grenci vizesi, oturma izni ve benzeri izinleri almak, saglk

sigortas! yaptirmak ve bunlarla ilgili stregleri takip etmekle yukimladirler.

(3) Ogrenim hareketliligi programini tamamlayan 6grencilere Kayit Isleri Sube

Mudarlaga tarafindan resmi not belgesi verilir.

DOKUZUNCU BOLUM

Yiiriirliik ve Yiriitme

Madde 33 — Bu ydnergede yer almayan hususlarda Avrupa Komisyonu ve Turkiye

Ulusal Ajansi’nin Erasmus+ Uygulama Rehberi esas alinir.

Madde 34 — Bu yénerge, Ankara Bilim Universitesi Senatosu'nun oylamasi ile

s

yarurlige girer.

Madde 35 — Yénerge hiukimlerini Ankara Bilim Universitesi Rektori yurtir.



