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OLCUTLER
KALITE GUVENCE SISTEMIi

Ankara Bilim Universitesi Hukuk Fakiiltesi 2021-2022 yilinda egitim-6gretim faaliyetine
baslamistir. Ik mezunlarim 2024-2025 Bahar déneminde veren fakiiltemiz kurulus asamasimin
zorluklarim profesyonelce asarak, Ankara Bilim Universitesi Hukuk Fakiiltesi adim bir kalite haline
getirmek; 6grenci ve akademisyenlere disiplinli, huzurlu, kurallan belirli aym1 zamanda pozitif yenilige
ve degisime acik bir kurumda yer alma imkam sunmaktir. 2024-2025 akademik yilinda 6grenci sayimiz

toplamda 276 kisiye; 2025-2026 akademik yilinda ise 333’e ulasmstir.

Hukuki konularda aksiyon alinabilmesi veya hukuki uyusmazliklarin ¢é6ztimtu, hukukcularin
yardimini gerekli kilmakta ve degisik sifatlarla gérev yapmasini gerektirmektedir. Nitekim hukukcular,
yargilama surecinde hakim, savci, avukat, bilirkisi, hakem ya da hukuki miuitalaa veren Kkisi olarak yer
almakta ve uyusmazlhiklarin ¢6ztimtine katkida bulunmaktadir. Bu itibarla uyusmazliklarin ¢éztiimtinde
yer alan her bir kurumun/meslegin kendine 6zgii gérev ve sorumluluklart bulunmaktadir. Hukuk
fakultesi olarak amacimiz, hukuki faaliyetin gerektigi her konum ve makamda yer alacak olan
fakiiltemiz mezunlarinin ifa ettikleri bu gorevleri layikiyla yerine getiren, hukuk bilgileri ve sorumluluk

bilinci tam, mesleki etik degerlere saygili birer hukukcu olarak yetistirilmesidir.

2025-2026 akademik yilinda Bologna Ders Bilgi Paketleri gilincellenerek Web sayfamiz

uzerinden dogrudan erisim saglanabilecek sekilde yayinlanmistir.

2025-2026 Yilinda Ankara Bilim Universitesi Hukuk Fakiiltesine yerlesen 6grenci bilgilerimiz

asagidaki gibidir:
YKS ile 74
Yurt dis1 yatay gecis ve yabanci 6g8renci kontenjani ile 22
Yurt ici yatay gecis ile 3
Ek kontenjan ile 3
Toplam Ogrenci Sayis1 102



Simiflara gore 68renci sayilar asagidaki gibidir:

Sinaf 2024-2025 2025-2026
1. Simf 109 121

2. Smf 73 83

3. Smf 51 69

4. Smf 43 60
TOPLAM 276 333

Ankara Bilim Universitesi Hukuk Faktiltesine 2025-2026 akademik yilinda fakiilte sekreteri

atamasi yapilarak yonetisim alanindaki hedeflerimizden énemli bir kalem tamamlanmistir.

Yokak Performans Gostergeleri = Aciklama

1- Lisans Program Sayisi 1
2- Programlarindaki Ogrenci
333
Sayisi

3- Yabanca Uyruklu Ogrenci Sayisi | 39

4- Toplam Ogrenci Sayisi 333
5- Mezun Sayisi 57
6- Universiteden Ayrilan Ogrenci 3
Sayisi (Mezunlar Haric)
7- Yabana  Uyruklu = Ogretim 0
Eleman Sayisi
8- Ogretim Uyesi Sayisi 12
9- Ogretim Eleman Sayis1 18
10- idari Personel Sayisi 1 (Fakiilte sekreteri)




EGITIM VE OGRETIM

Ankara Bilim Universitesi Hukuk Fakiiltesi kadrosunda 30 Haziran 2026 tarihi itibariyle alaninda
uzman ve deneyimli;

- 1 Profesor

- 11 Dr. Ogretim Uyesi

- 6 Arastirma Gorevlisi

- 8 Yar1 Zamanh Ogretim Gérevlisi,

bulunmaktadir.
ANABILIM DALI UNVAN Isim
Is Hukuku Prof. Dr. Kadir Arici
Anayasa Hukuku Dr. Ogretim Uyesi Gonca Erol
Medeni Hukuk Dr. Ogretim Uyesi Pinar Alkim Bekar
Medeni Hukuk Dr. Ogretim Uyesi Duygu Tahan Orhan
Idare Hukuku Dr. Ogretim Uyesi Zuhal Bereket Bas
Idare Hukuku Dr. Ogretim Uyesi Hilal Albal Ulas
Ticaret Hukuku Dr. Ogretim Uyesi Zeynep Bahadir Dalkiran
Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Dr. Ogretim Uyesi Dilaver Nisanci
Genel Kamu Hukuku Dr. Ogretim Uyesi Erhan CAN
Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi Dr. Ogretim Uyesi Seyma Sagdi¢c Gliven
Milletleraras1 Ozel Hukuk Dr. Ogretim Uyesi Oztim Demirkol
Medeni Usul ve Icra Iflas Hukuku Dr. Ogretim Uyesi Safak Giile¢
Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Arastirma Gorevlisi Ali Durmaz
Medeni Hukuk Arastirma Gorevlisi Berra Boyali Dogan
Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Arastirma Gorevlisi Ayse Nur Liman Galipoglu
Is Hukuku Arastirma Gérevlisi Hilal Tetik
Ticaret Hukuku Arastirma Gorevlisi Yagmur Kurtoglu
Genel Kamu Hukuku Arastirma Gorevlisi Hande Budak

2025 - 2026 akademik yilinda gorev yapan yar1 zamanh hocalarimiz;

Prof. Dr. Hasan Dogan
Prof. Dr. Serdar Altinok
Prof. Dr. [lhami Séyler
Prof. Dr. Nergis Canttirk



Dr. Ogr. Uyesi Neyyire Akpimarli (Dénem basinda kadroda yer alip dénem sonu itibariyle
yar1 zamanliya gecis yapmistir)

Dr. Ogr. Uyesi Sibel Aksahin

Dr. Ogr Uye51 Ozgiir Glivenc

Dr. Ogr. Uyesi Fevzi Firat Goziiyesil

Ogretim Gorevlisi Dr. Alaattin Demir

Ogretim Gorevlisi Zerrin Togay

Ogretim Gorevlisi Vedat Ahsen Cosar

Akademisyen ihtiyaclarimiz dogrultusunda gerekli ilanlara cikilmistir ve yeni ilanlar
planlanmaktadir. Halihazirda cikilan ilanlar kapsaminda atama strecleri devam
etmektedir.

Yokak Performans Gostergeleri Aciklama

*1- Kurumun Web Sayfasindan
izlenebilen, Program Bilgi Paketi
Tamamlanmis On Lisans + Lisans
+ Yiiksek Lisans + Doktora
Programi Sayisinin Toplam
Program Sayisi'na Orani

*2- Ogrencilerin Kayith
Olduklar1 Programdan Memnuniyet | Veriye erisilememistir.
Orani (% Olarak)

3- Cift Ana Dal Yapan Lisans

Ogrenci Sayisi 0

4- Yan Dal Yapan Lisans
. i 0
Ogrenci Sayisi

*5- Gift Anadal Yapan Lisans
. g 0
Ogrenci Oram

*6- Yan Dal Yapan Lisans
. . 0
Ogrenci Oranm

*7- Disiplinlerarasi Tezli Yiiksek 0
Lisans Program Sayisi

*8- Disiplinlerarasi Tezsiz 0
Yiiksek Lisans Program Sayisi

*9- Disiplinleraras1 Doktora 0

Program Sayisi

*10- Egiticilerin Egitimi
Programi Kapsaminda Egitim Alan | O
Ogretim Eleman: Sayisi

*11- Ders Veren Kadrolu
Ogretim Elemanlarinin Haftalik
Ders Saati Sayisinin fki Dénemlik
Ortalamasi

*12- Kurum Kiitiiphanesinde

8,291
(Tiim dersler hesaba katilarak verilen 6rnek iizerinden hesaplanmistir)

Mevcut (Basili) Kaynak Sayisi 12.834
13- E-Kaynak Sayis1 62.314
*14- YKS Yiiksekogretim 0

Programlar1 Ve Kontenjanlar1




Kilavuzunda Akredite Oldugu
Belirtilen Lisans Programi Sayisi

*15- Akran Degerlendirilmesi
Yapilan Program Sayisi (Akredite 0
Olmayan Programlar Arasinda)

*16- Oz Degerlendirme Yapilan
Program Sayisi

*17- Is Diinyasinin, Mezunlarin
Yeterlilikleri ile ilgili Memnuniyet | Veriye erisilememistir.
Orani (% Olarak)

*18- (TUS Sinavinda Yerlesen
Mezun Sayis1)/(TUS Sinavina -
Giren Mezun Sayis1) Orani

*19- (DUS Sinavinda Yerlegen
Mezun Sayis1)/(DUS Sinavina -
Giren Mezun Sayis1) Orani

*20- (EUS Sinavinda Yerlesen
Mezun Sayis1)/(EUS Sinavina =
Giren Mezun Sayis1) Orani

*21- Ise Yerlesmis Mezun Sayisi | O (Zorunlu avukatlik stajina devam eden 3 adet mezunumuzun bilgisi
ulagmisgtir)

*22- (Kurum Kiitiiphanesinde
Mevcut (Basili) Kaynak Sayis) / 12834/333
(Toplam Ogrenci Sayisi) Orani

23- (E-Kaynak) / (Toplam

Ogrenci Sayist) Orani 62314/333

*24- (Lisans Ve Lisanstistii
Programlarindaki Toplam Ogrenci
Sayisi) / (Toplam Ogretim Elemam
Sayis1) Orani

333/18

*25- (Lisans Ve Lisansiistii
Programlarindaki Toplam Ogrenci
Sayisi) / (Toplam Ogretim Uyesi
Sayis1) Orani

333/12

26- (On Lisans Programlarindaki
Ogrenci Sayisi) / (Ogretim Eleman: -
Sayisi) Orani

*27- (Toplam Ogrenci Saysi) /

(Ogretim Elemam Sayisi) Orant 333/18

*28- (Yabanci Uyruklu Ogrenci
Sayisi) / (Toplam Ogrenci Sayisi) 39/333
Orani

*29- (Doktora Ogrenci Sayisi) /
(Toplam Ogrenci Sayis1) Orani

*30- (Yabanci Uyruklu Ogretim
Elemam Sayis1) / (Toplam Ogretim -
Elemani Sayis1) Orani

*31- (idari Personel Sayisi) /

(Toplam Ogrenci Sayisi) Oram 1/333

*32- (idari Personel Saysi) /

(Ogretim Eleman: Sayisi) Orani 1/18




ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ankara Bilim Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde, 2025-2026 akademik yilinda:
- Savunma Mesleginde Kariyer Perspektifi

- iddia Makaminda Kariyer Perspektifi

- Ceza Hukuku Konferansi

- Avukatlik Meslegi ve Diger Mesleklerle Iliskisi Hukuk Atélyesi
- Cebri Icra Kanunu Taslag1 Degerlendirme Paneli

- Demokraside Sivil Toplum ve Ombudsmanlik

- Adaletin Cinsiyeti Olur Mu? Yargida Kadin Temsilinin Onemi

- Bedensel Zararlarda Giincel Gelismeler

Baslikli faaliyetler gerceklestirilmistir.

Hukuk Fakiiltesi akademisyenlerince tamamlanan kitap ve kitap boliimii, tam ve 6zet metin
bildiri ve TR Dizin kapsaminda taranan makalelere iliskin veriler asagidaki gibidir:

Faaliyet Tiirii

Sayisi

*1- SCI, SSCI VE A&HCI

Ulusal
Makale

Uluslararasi

Ulusal
Bildiri

Uluslararasi

Ulusal

Kitap ve Kitap Boliimii

Uluslararasi

Ulusal
Proje

Uluslararasi

Yokak Performans Gostergeleri =~ Aciklama

Dergilerdeki Yillik Yayin Sayisi

Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayin 0
Sayis1 (WQOS)

*2- Ogretim Uyesi Basina SCI,
SSCI VE A&HCI Endeksli 0

*3- Atf Sayis1 (WOS)

Veriye erigilememistir.

*4- Atnf Puam1 (WOS)

Veriye erigilememistir.




*5- Q1 Yayin Sayis1 (WOS)

*6- Q1 Yayin Oran1 (WOS)

*7- Toplam Yayin (Dokiiman)
Sayisi (Scopus)

0 (Scopus veri kaynagindan alinmisgtir.)

*8- Toplam Yayin (Dékiiman)
Sayisinin Ogretim Uyesi Sayisina
Orani

*9- Alan Agirlikh Atif Endeksi
(Scopus)

0 (Scopus veri kaynagindan alinmistir. Kendine atif dahil edilmistir. )

*10- Uluslararasi Isbirligi ile
Yapilmis Yayin Sayisi (Scopus)

0

*11- Uluslararas: Isbirligi ile
Yapilmis Yayin Sayisinin Toplam
Yayin Sayisina Orani (Scopus)

*12- Universite Sanayi Isbirligi ile
Yapilan Yayin Sayisi (Scopus)

*13- Universite Sanayi Isbirligi ile
Yapilan Yayin Sayisinin Toplam
Yayin Sayisina Orani (Scopus)

*14- i1k %10 luk Dilimde Atf
Alan Yayin Sayisi (Scopus)

*15- 11k %10 luk Dilimde Auf
Alan Yayin Sayisinin Toplam Yayin
Sayisina Orani (Scopus)

*16- 11k %10 luk Dilimde Bulunan
Dergilerdeki Yayin Sayis1 (Scopus)

- (Scopus veri kaynagindan alinmstir.)

*17- i1k %10 luk Dilimde Bulunan
Dergilerdeki Yayin Sayisinin Toplam
Yayin Sayisina Orani (Scopus)

- (Scopus veri kaynagindan alinmistir.)

*18- Tamamlanan Dig Destekli
Proje Sayisi

*19- Ogretim Uyesi Basina
Tamamlanan Dis Destekli Proje
Sayisi

*20- Tamamlanan Dis Destekli
Projelerin Toplam Biitcesi

*21- Sonuglanan Patent, Faydali
Model Veya Tasarim Sayisi

*22- Faal Olan Ogretim Uyesi
Teknoloji Sirketi Sayisi

*23- TUBA Ve TUBITAK Odiillii
Ogretim Uyesi Sayis1 (TUBA Ceviri
Odiilii Haric)

*24- Uluslararas1 Odiiller

*25- Ogretim Uyesi Bagina Tezli
Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi

*26- Ogretim Uyesi Basina
Doktora Ogrenci Sayisi




TOPLUMSAL KATKI

Ankara Bilim Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6grencileri tarafindan Hukuk Fakiiltesi
hocalarimiz danismanliginda 2025-2026 akademik yilinda aktif olarak faaliyet gosteren 3
adet ogrenci toplulugumuz bulunmaktadir. Ogrenci topluluklarimiz tarafindan yukarida
belirtilen faaliyetlerin bir kismi ve ilgili kurum ve kuruluglara ziyaretler gerceklestirilmistir.

Hukuk Fakiitlesi hocalarimizdan Dr. Ogr. Uyesi Seyma Sagdi¢ Giiven ve Dr. Ogr. Uyesi Hilal
Albal Ulas Hukuk Klinikleri agilabilmesi icin gerekli egitim siirecini tamamlamis ve 2026-
2027 akademik yili icin Hukuk Klinikleri dersi planlanmistir.

Hukuk Fakiiltesi hocalarimizdan Safak Giile¢ tarafindan, adli yazigmalarin ve siireglerin
tamaminin takip edilebilmesine yo6nelik iyi uygulama 6rnegi tasarlanmis ve 2026-2027
akademik yili i¢in planlanmigtir.

Yokak Performans Gostergeleri Aciklama

*1- Kurumun Kendi Yiirittiigii
Sosyal Sorumluluk Projelerinin 0
Sayisi

*2- SEM, Hayat Boyu Ogrenme

Merkezi vb. Yillik Bgitim Saati Rektorliik seviyesinde sunulmaktadir.

*3- SEM, Hayat Boyu Ogrenme
Merkezi vb. Yillik Egitim Alan Kisi | Rektorliik seviyesinde sunulmaktadir.

Sayisi
3-Ogrenci Topluluklar1 ve Ogrenci 1. Hukuk Toplulugu
Temsilcileri 2. Perspektif Toplulugu

3. Ombudsmanlik Toplulugu

ULUSLARARASILASMA FAALIYETLERI

1. Ulusal ve uluslararasi isbirligi faaliyetleri: 16 Erasmus anlasmamiz mevcuttur. Herhangi bir Erasmus
degisim faaliyeti gerceklestirilmemistir. Universitemiz Erasmus Koordinatorii ve Fakiiltemiz Erasmus
Temsilcisi vasitasiyla anlagsma sayimizin artirilmasi ve daha 6nemli bir kalem olarak degisim faaliyetlerinin

gerceklestirilmesi yoniinde siire¢ takip edilmektedir.
2. Erasmus Projesi kapsaminda Gelen/Giden 6grenci sayilari: 0

3. Erasmus Projesi kapsaminda Gelen/Giden dgretim iiyesi/gorevlisi sayilari: 0

KURUMSAL YAPININ GELiSTIRILMESI

1. Akreditasyonlar: Hukuk fakiilteleri icin fakiilte bazinda uygun akreditasyon kurumu ve programi
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bulunmamaktadir.

2. Bolim kurulu toplantilari ve alinan kararlar: Yil igerisinde Fakiilte kurulu toplantilar

gerceklestirmis ve kararlar karar defterine islenmistir.

3. Ogrenci topluluklar: 3 adet dgrenci toplulugumuz aktif faaliyet géstermektedir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Giiclii Yonleri

Iyilesmeye Acik Yonleri

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Fakitilte Sekreteri atamasi yapilmasi.

Yetersiz oda sayisi, mevcut odalarin

yeterli buyuklikte olmamasi.

Doénem baslarinda ve sonlarinda

Fakilte Kurulu Toplanmasi.

Egitim Ogretim

Uygulama ve teori bilgisine sahip

nitelikli egitim kadrosu.

Profesor ve Docent sayisinin az olmasi.

Isbirligine, gelismeye ve déntistime

aciklik.

Derslerin zamaninda baslamasi ve
bitmesi, ttiim derslerin programda yer
aldig1 sekilde ve icerikte, 68renci odakl

uygulanmasi.

Dersliklerin yetersizligi, havasizligi,
ozellikle O. kattaki siniflarin penceresiz
olmasa gibi sebepler ile kalabalik
smiflarda oksijen azlig1 ve hava
kalitesizligi gibi nedenlerin egitim

faaliyetlerine olumsuz yansimasi.

Ogrencilerin cogunun %50 ve %100

burs ile faktiltemize yerlesmesi.

Yuiksek basar saglayan 6grenciler ile
yurtdisi yatay gecis yapan 6grenciler
yahut YOS ile kayit yaptiran égrenciler

arasinda basari farki olmasi.

Akademik personelin uygulayicilarla,
hakim, savci, barolar gibi meslek
kuruluslan ile baglantilara sahip

olmasi.

Kutiiphanede derslere iliskin
kaynaklarin kisith olmasi

Arastirma Gelistirme

Ankara’da bulunmamiz nedeniyle,
Danistay, Yargitay, Anayasa
Mahkemesi gibi ytuiksek yargi

Ictihat tarama programlarina ulasimda

sikintilar olmasi
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organlarinin da bir unsuru oldugu
faaliyetleri ve projeleri gerceklestirme

imkanimizin fazla olmasi.

Ogrencilerin teknolojik gelismeleri
takip edebilecekleri Fuar ve
organizasyonlara katillminin ticretsiz
saglanmasi suretiyle teknoloji ve
hukuk konusunda bakis acilarinin

gelistirilmesi

Toplumsal Katki

Hukuk Klinikleri acilmasi icin gerekli

6n calismalarin yapilmasi.

Ogretim elemanlarimizin, sahada farkh
alanlarda gérev yapan hukukcularla iyi
iliskiler icinde olmasi ve bu kimselerle
birlikte diizenlenecek olan soylesi,
konferans, seminer gibi programlarla
bu hususun fakultemiz 6grencilerinin

yararina kullanmilabilmesi imkani.

Ogrenci topluluklarinin aktif faaliyet

gostermesi.

Onemli not: Raporda yer alan égrenci sayilarma iliskin tiim sayisal verilere Agustos ve Eyliil aylar

itibariyle OBS’den ulasilabildigi sekli ile yer verilmistir. “Toplam 6grenci sayis1” icin 2025-2026

akademik yilinda kayith bulunan toplam 6g8renci sayisi esas alinmistir.

RAPORU HAZIRLAYAN

Ad1 ve Soyadi : Duygu Tahan Orhan

Unvani : Dr. Ogr. Uyesi (Dekan Yrd.)
Telefonu : [Kisisel veri kaldirilmistir]
Imza
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